
Referat af skolebestyrelsesmøde 

Tirsdag den 26. januar 2021 kl. 17.00 – 20.00 

 

Udsendt 
af: 
Ordstyrer: 
Referent: 

Mads Unger Mikkelsen 
 
MHZ 
MHZ 

Søgårdsskolen den 26. januar 2021 

Indkaldes: 
 
 
 
Gæster: 

Jakob Schunck de Stricker, Marie Louise Bjerg, Charlotte Esmeralda Kamp, Michael Carstensen, 
Mikkel Hansen, Christina Peets Gottliebsen, Kasper Tjørntvej Davidsen, Frank Hugsted, Kim 
Helweg-Møller, Michael Holze Zimmermann og Mads Unger Mikkelsen 

Mette Lindgaard (PwC), Maria Bruun (Viceskolechef) 

Afbud: Jakob Schunck de Stricker, Marie Louise Bjerg 

  

 
 Nr. 

 
 Dagsorden 

  
Bilag/Indstillinger 

Referat 
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Godkendelser: 

Referat af mødet den 2. november 
2020 
  

 
 
Medbring tilsendte 

referat 

Godkendt. 
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PwC analyse v. Mette Lindgaard fra 

PwC 

 

 
Analyse er fremsendt 

PwC rapporten blev fremlagt og 
gennemgået med afsæt i analyse, 

anbefalinger og konklusioner. 
 
Det blev besluttet at Bestyrelsens 
kommentarer fremsendes til 
formanden, som udarbejder et 
samlet svarnotat, som bliver 
bestyrelsens svar på PwC analysen. 
 
Slides vedlagt som bilag. 
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Meddelelser: 

 Formand 

 Medarbejdere 

 Ledelse 

 
  

Formanden: 
Referat fra formandsmødet, som var 
præget af borgmesterens manglende 
fremmøde.  
Hovedtemaerne i mødet var 
udligningsreformens udmøntning, 
ungeprofilundersøgelsen, samt et 
generelt øget tryk på hele 

specialundervisningsområdet. 
 
Formanden udtrykte herudover 
undren og utilfredshed over det 
fortsat manglende budget for 2021 
fra forvaltningen. 
 
Medarbejdere: 
Fortæller om en tid med corona, som 
tydeligt sætter sine spor i en 
hverdag, hvor der bruges meget 
energi på at passe på børn, unge og 

kollegaer. 
Samtidig stor glæde og tilfredshed 
med at der nu ugentligt er mulighed 
for kviktest direkte ved skolen. 
Begge repræsentanter udtrykte 
herudover stor bekymring over 
skolens fremtid på skuldrene af PWC 
rapporten. 
 
Ledelsen: 



Smittetrykket er faldet på skolen 
siden december 2020, hvor der på 
det tidspunkt kunne være optil 28 
fraværende medarbejdere på 
udvalgte dage. 
Vi har siden starten af januar oplevet 
utryghed og usikkerhed blandt 
medarbejderne, hvilket har krævet et 
øget og dagligt fokus fra både TR’ere 

samt ledelsen.  
Som et tiltag har skolen fået tilbudt 
at flytte en afdeling til en anden 
matrikel i en periode frem til påske.  
Vi har ligeledes,  fra mandag d. 26. 
januar fået etableret ugentligt besøg 
af den mobile test enhed, hvor alle 
medarbejder gratis har adgang til 
kviktest. 
 
Søgårdsskolen har påbegyndt et 
samarbejde med 

beskæftigelsesministeriets Rejsehold, 
med henblik på at kunne gennemføre 
et 365 graders eftersyn på skolens 
sygefravær, med henblik på at sikre 
bedre medarbejdertrivsel. 
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Økonomi 
 
a) Foreløbigt regnskab 2020 (ikke 
endelig afsluttet) 
 
b) Budget 2021 
 

 
 
 
 
 
 
Bilag fremsendes, når 
budgettet bliver 
fremsendt til Skolen 

Punktet udsættes efter ønske fra 

forvaltningen. Der afholdes 

ekstraordinært møde med punktet 

økonomi, med fremlæggelse af 

budget 2021 ved repræsentation af 

skolechef Hans Andresen samt en 

repræsentant fra 

økonomiafdelingen. 

Formanden forventer i denne 

sammenhæng at budgettet er 

fremsendt til skolebestyrelsen 

forud for mødet. 
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Forældretilfredshedsundersøgelsen 
2020 

 
Bilag vedhæftet 

Kort gennemgang samt 
opsummering. 
Ellers ingen kommentarer. 
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Evt. 

  Iab. 

 

 


